
山県市立富岡保育園の民間移管に係る三者協議会

日時：令和５年２月２０日（月）

午前１０時３０分～

場所：富岡保育園

次 第

１．引継・合同保育について

２．意見交換会

３．閉会



山県市立富岡保育園の民間移管に係る三者協議会 要点会議録

【開催日時】令和５年２月２０日（月）午前１０時３０分～

【開催場所】富岡保育園 遊戯室

【出席者】

（１）保護者等 令和４年度保護者会長 副会長（令和５年度会長） 会計

令和５年度 副会長

（２）移管先法人 （学）春日学園 理事長 園長、主任保育士

（３）市・保育園 子育て支援課長 富岡保育園長 子育て支援課職員２人

（４）その他の出席者 無

以上１１名

令和４年度第３回会議

－－午前１０時３０分開会－－
１．顛末（てんまつ）

令和５年度の保護者会役員が決定したため、自己紹介を行った。

令和５年１月１０日から実施している引継・合同保育について、富岡保育園長、移管

先法人から報告があった。

民営化に向けて、引継・合同保育について意見交換を行った。

２．引継・合同保育について

（保育園長）

園児は順応性がある。

クラスごとの月案・日誌・計画の共有している。

1月１０日から一緒に配置する先生の不安があったが法人先生が前向きであった。

市保育士の子どもへの思いを引き継ぐ思いが法人保育士に強い。

縦割り保育で、法人保育士が一緒になって楽しむ姿があった。

園児と法人保育士のふれあいで、思いやる気持ちが市保育士と一緒であった。

「３月３１日に市から移管先法人へ送り出したい」という職員の思い。

保護者の不安に寄り添いたい。

（移管先法人）

現場の保育士には、保育の邪魔にならないように指示している。

園長同士で橋渡しができている。

これまで富岡の先生方が積み上げて見えたものを、うまく引き継げるよに合同保育で学

んでいる。

１ヶ月に基本４人の保育士を配置している。

他に月１．２回の保育士も配置している。

１日配置されると保育の流れが分かる。

お昼寝中は、新年度に向けての準備をしている。

児童表・計画表・アレルギー等書類準備も進めている。



延長保育（朝）、延長保育（夕）に専任の保育士を配置する→送迎時に担任の先生に会

えない場合があるため、会えるような機会を設ける。

（保護者）

園児は、「優しい先生」・「楽しく過ごしている」と言っている。

送迎時に市の担任とは話せるが、法人の先生と話す機会が無いため話す機会があるとよ

い。

参観日に合同保育（市保育士の配置のみ）中の様子が参観できず残念であった。

（移管先法人）

子どもへの「愛」がある表情や「先を見通した」言い方に心がけたい。

小学校をめざして「チームでやる」。小学校１年生は１：３５人で自立に向けて、保育

をする。

保護者会の事務は減るため、園長・主任保育士との連携は密にして欲しい。

３．意見交換（連絡事項）

３月中旬に保育園ＩＣＴアプリの利用案内を配布予定。

－－午前１１時００分閉会－－


