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認定特定非営利活動法人（認定NPO法人）

Teach For Japan（ティーチフォージャパン）

V I S I O N

すべての子どもが、素晴らしい教育を受けることができる世界の実現
Teach For Japan（TFJ）は、多様な人材を教員免許の有無を問わず選考・育成し、教師（フェロー）として学校へ
送り出す「フェローシップ・プログラム」を運営する認定NPO法人です。 多様な人材が教育に参画する仕組みづく
りを通じて、公教育が抱える量的・質的な課題の解決を目指しています。 

グローバルネットワーク

Teach For Japanは、1990年にアメリカで始まった Teach For
America の活動を背景に、世界63カ国へ広がる Teach For All グ
ローバルネットワーク に加盟しています。日本での実践から得た
知見を世界中のパートナーと共有し、国や地域を越えてすべての
子どもがよりよい教育を受けられる世界の実現を目指していま
す。 

TFJが取り組むこと（すべての子どもの学習権を保障するために）

01
多様な人材を教育現場へ
多様な経験を持つ人材を、教員免許の
有無を問わず募集・選考し、研修を経
て全国の学校へ送り出します。

02
教育の質を高める実践改善
実践を互いに共有し、対話と内省を重
ねながら改善を重ね、現場でリーダー
シップを発揮する力を育みます。

03
公教育のシステムチェンジ
人材の養成・採用・研修の一体改革を
通じて、子どもの学習権と教育の質に
関わるシステムチェンジにつなげま
す。

フェローシップ・プログラムの流れ
学び続ける教育の担い手を育成し、学校現場へ送り出します。 

実績 （2026年6月時点）

子どもたちのよりよい学びにつながる成果が、全国の学校現場で着実に積み重ねられています。 

プログラム参加者

389名

赴任自治体

34都道府県156市区町村

向き合ってきた子ども

63,012名

修了生数

272名

出典：Teach For Japan「Impact Report 2025」 Teach For Japan 団体紹介資料


